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1 Inledning

Detta PM utgör  en del av examinationen för kursen Analytisk Sociologi vid Sociologiska Institutionen, Stockholms Universitet. Traditionellt är en C-uppsats mer av fallstudiekaraktär än en D-uppsats som är mer forskningsinriktad. Med denna bakgrund har vi kommit fram till detta, förhoppningsvis, användbara fallstudium.

2 Uppgiftsförslag

Uppgiften går ut på att finna en möjlig modell för hur rekryteringen av kåraktiva (aktiva inom Stockholms Universitets Studentkår, kåren ) bland studenter på Stockholms Universitet ser ut. Redan här är det viktigt att påminna om att dessa modeller kommer utgöra starka förenklingar av verkligheten, tanken med att använda en modell är ju att abstrahera bort all information som inte anses relevant ur den aktuella aspekten. Vad som abstraheras bort och vad som lämnas kvar för mer ingående studier utgör en stor och svår del av arbetet. Hur väl modellen sedan visar sig avspegla verkligheten, eller tendenser i den, är beroende av hur skickligt denna avgränsning är gjord.

3 Arbetsmetodik

Arbetet bör inledas genom att först identifiera ett antal variabler som kan antas vara betydelsefulla och gemensamma för de kåraktiva, exempel på sådana variabler kan vara kön, ålder, studienivå (a-, b-, c-, d -, eller doktorand-), familjesituation, ursprung (inflyttad/urstockholmare), fakultet, samt erfarenhet av föreningsaktivitet. 

Nästa steg består i att finna olika samband mellan variablerna och historisk data över den faktiska utvecklingen. Det skulle kunna tänkas att sambandet mellan variabeln kön och graden av kåraktivism visar sig vara starkt. Under denna fas selekteras även många av de ursprungliga variablerna bort, då deras påverkan kan påvisas vara obefintlig eller endast marginell.

Därefter skall studenten söka förklaringar, dvs. sociala mekanismer, som beskriver de identifierade, troliga, sambanden. Dessa mekanismer skall representeras i form av ekvationer eller ekvationssystem som sedan antingen beräknas eller simuleras i ett lämpligt verktyg, t ex ModelMaker. Syftet är att visualisera utvecklingen över tiden, genom t ex en kurva. 

Den erhållna kurvan skall jämföras med den verkliga utvecklingskurvan. Här bör studenten även analysera eventuella jämviktslägen och deras stabilitet, befinner vi oss t ex i ett jämviktsläge nu? 

Slutligen skall studenten reflektera över hur generell den skapade modellen är, dvs. kan den appliceras på andra sociala fenomen och i så fall vilka? 

3.1 Diffusionsmodeller

Problemet skulle kunna förenklas genom att anta att universitetets studenter är en enda massa, som det går att använda ren intern eller extern diffusion på. Problemet är icke-trivialt, varför diffusionsmodellerna kan behöva modifieras.

Vad gäller den interna diffusionen kanske det är lämpligt att modellera denna inom mindre enheter än hela universitetet. Dessa mindre enheter kan t ex utgöras av institutionerna. Vidare sker även spridning mellan institutionerna, men denna spridning är antagligen mindre än den institutions-interna spridningen. Mellan vissa institutioner är kontakten begränsad, medan kontakten mellan andra institutioner är livlig. Förutom olika institutioner kan även andra variabler användas för att klassificera studenterna, t ex efter politisk tillhörighet.

Även den externa diffusionen kan behöva modifieras då den kan tänkas ske på institutionsnivå såväl som på övergripande nivå. Vissa institutioner kanske når en mycket stor andel av sina studenter genom en lokal kårtidning, eller genom att publicera meddelanden på institutionens hemsida på Internet, medan andra institutioner inte gör det. Den externa diffusionsmodellen bör ta hänsyn till sådana variationer.

3.2 Källor 

Detta är en stor och svår uppgift som kan förenklas genom att gemensamt med kåren analysera vilka som är och har varit aktiva inom kårens olika organ, t.ex. olika utskott och råd. Förutom kåren kan CSN, Ladok och eventuellt SCB vara användbara källor för information- och datainsamling. Denna information bör kompletteras med av studenten gjorda intervjuer och/eller enkäter.

De som är kåraktiva kan misstänkas ha en samling gemensamma värden på faktorerna, och kan inte på något sätt ses som representativa för fördelningen av värdena på faktorerna för alla studenter vid universitetet, vilket uppsatsskrivaren bör vara medveten om.

4 Sammanfattning 

Den önskade slutsatsen eller resultatet är att klargöra de sociala mekanismer som gör att studenter aktiverar sig i kåren. 

Den av uppsatsskrivaren framtagna modellen kan sedan användas praktiskt av kåren. Detta för att se vilka variabler som är mest signifikanta och därmed lämpliga att påverka i syfte att t ex öka aktiviteten bland doktoranderna i kårens verksamhet, eller för att uppmuntra dåligt representerade grupper att delta mer i kårens verksamhet. 

Det skulle även kunna vara intressant att använda modellerna som stöd för att analysera hur antalet kåraktiva förändras när storleken på grupperna förändras, t ex hur antalet kåraktiva förändras när andelen humanister minskar och tekniker ökar. Med hjälp av dessa mekanismer och modeller, bör det även vara möjligt att förutspå hur stor kåren blir om universitetet växer. 

En annat intressant scenario är vad som händer om doktoranderna bryter sig ur och bildar egen doktorandkår tillsammans med KTH och KI's doktorander. Ytterligare intressanta möjliga scenaria är t ex att Psykologiska institutionens bildar egen fakultet, vad får det för inverkningar på kåren? 













